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Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie vol'ného miesta pri vykone prace vo verejnom
zaujme v Urade prace, socialnych veci a rodiny Trenc¢in

Nazov zamestnavatela vratane jeho sidla: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny,
Spitalska 8, 812 67 Bratislava

Cislo vyberového konania: VK/2023/02/15

Nazov projektu: Integrovany pristup k vykonu socialnej prace zamestnancami uradov prace,
socialnych veci a rodiny Il

Funkcia: zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme v ramci Narodného projektu s
nazvom ,Integrovany pristup k vykonu socialnej prdce zamestnancami uradov prdce,
socialnych veci a rodiny 11" — terénny socialny pracovnik

Pocet vol’'nych pracovnych miest: 1
Trvanie pracovného pomeru: doba urcita (pocas realizacie NP, t. j. do 30.11.2023)
Predpokladany nastup: 01.03.2023

Informacia o odmenovani: platova trieda 7 - tarifny plat bude uréeny v sulade so zdkonom ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Organizaény tutvar: Urad prace, socidlnych veci a rodiny Tren¢in, odbor socialnych veci
a rodiny, oddelenie peniaznych prispevkov na kompenzéaciu TZP a posudkovych ¢innosti

Miesto vykonu prace: Urad prace, socialnych veci a rodiny Trenéin, M. R. Stefénika 20,
911 01 Trencin

Hlavné ulohy: Poradenskéa praca prvého kontaktu vratane predbeznej klasifikacie problému
klienta a poradenského usmernenia a poskytovanie relevantnych informacii pri rieSeni
krizovych situacii, problémov a zlyhani v osobnom Zivote, v partnerskych vztahoch a
rodinnych vztahoch a v SirSom prostredi prostrednictvom poradenskych postupov vratane
preventivnej a resocializacnej prace s jednotlivcom, rodinou alebo skupinou.

Cinnosti budua zamerané najma na:

e poskytovanie pomoci vzhladom na Specifické potreby cielove] skupiny, vratane
poskytovania socialneho poradenstva v ramci komplexnych poradenskych sluzieb,



e sietovanie regionalnych moznosti pomoci ciel'ovej skupine pri rieseni jej Zivotnej situdcie,

e aktivizacia ciel'ovej skupiny k pozitivnemu rieSeniu svojej Zivotnej situacie,

e zvySovanie finan¢nej gramotnosti so zameranim sa na manazment rodinnych financii,

e zmapovanie komplexnej socialnej situdcie na ucely poskytovania davok a penaznych
prispevkov alebo na uéely dotacii," aj prostrednictvom nesystémovych nastrojov,

e spracovavanie zaznamov z Mapovania potrieb a socialnej situacie cielovej skupiny
V prirodzenom rodinnom prostredi (v tuzkej spolupraci s kmenovymi zamestnancami
uradov PSVR),

e spolupraca s osobitnym prijemcom za ucelom efektivnejSieho rieSenia socidlnej situdcie
cielovej skupiny,

e spracovavanie uradnych zdznamov a sprav.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Pozadované vzdelanie uchadzaca: najmenej vysokoSkolské vzdelanie 1. stupia
v Studijnom odbore socidlna praca, psychologa, pravo, politické vedy alebo ucitel'stvo
a pedagogické vedy, alebo splnenie kvalifikaéného predpokladu podl'a § 5 ods. 1 a § 45 ods. 1
a 2 zakona ¢. 219/2014 Z. z. osocialnej praci a 0 podmienkach na vykon niektorych
odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci arodiny aozmene adoplneni niektorych
zékonov.

Prax: nevyzaduje sa
Jazykové znalosti: nevyzaduju sa

Poéitacové ainé znalosti: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook,
Microsoft Powerpoint, Internet na pokroc¢ilej trovni.

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: flexibilita a otvorenost pre pracu v
Specifickych podmienkach, angazovanost’ pre socidlnu pracu s ohrozenou a dysfunk¢nou
rodinou, zvladanie stresu a zat'azovych situdcii, schopnost’ efektivnej komunikacie s rizikovou
klientelou a participujicimi inStiticiami, jasné a zrozumitelné vyjadrovanie, podporné,
empatické a asertivne vystupovanie, zdujem o odborny rast, schopnost vyjedndvania,
advokacie zaujmov klienta, facilitacné zrucnosti, empatia, zdrava sebareflexia a altruizmus,
vnitornd vyrovnanost’, schopnost” konstruktivne riesit’ konfliktné situicie, systematicky si
organizovat’ pracu, schopnost’ motivovat’ a ziskat’ si pre spolupracu vsSetkych ¢lenov rodiny.
Uchadza¢ o poziciu by mal byt citlivy na kultirne Specifika prostredia, v ktorom sa klient
pohybuje a pristupovat’ k nim s reSpektom.

Pozadované odborné znalosti: znalost’ zadkonov:

e zakon ¢. 447/2008 Z. z. o petlaznych prispevkoch na kompenzéaciu tazkého zdravotného
postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

e zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v

! Zakon &. 544/2010 Z. z. 0 dotaciach v pdsobnosti MPSVR SR


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/455/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/455/

zneni neskorsich predpisov.
Kontakt pre poskytnutie informacii:
Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Ing. Natalia MikuSincova
Telefon:032/2440121

E-mail: natalia.mikusincova@upsvr.gov.sk

Adresa zamestnavatel’a: Urad prace, socialnych veci a rodiny Trenéin, M. R. Stefanika 20,
911 01 Trencin

Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vyberového konania pre zamestnanca pri
vvkone prace vo verejnom zaujme:

e pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim c¢isla vyberového
konania,

e motivacny list,

e kopia vysvedCenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som
dosiahnutom vzdelani,

o profesijny Strukturovany zivotopis vo formate EUROPASS,

o Cestné vyhldsenie o bezihonnosti,

e pisomné Cestné vyhldsenie o pravdivosti vSetkych tdajov uvedenych v kopii diplomu a
profesijnom Struktirovanom Zivotopise.

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je 31.01.2023

V urenom termine ich zasielajte na adresu sluzobného uradu alebo e-mailom, ktoré
su uvedené v texte inzeratu. Rozhodujuci je datum podania na poStova prepravu, datum
podania v podatel'ni tradu alebo datum odoslania e-mailu. Pozadované doklady zaslané e-
mailom je potrebné dorucit’ pisomne najneskor v den uskuto¢nenia vyberového konania (pred
jeho zacatim). Po tomto termine budu uchadzaci, ktori splnili podmienky a ktori v uréenom
termine dorucili vSetky pozadované doklady pozvani na vyberové konanie. Svoj telefonicky
a e-mailovy kontakt uved’te vo svojej Ziadosti.



